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ISTITUTO COMPRENSIVO CETRARO
Scuola dell’'Infanzia, Primaria e Secondaria di | grado ad Indirizzo Musicale
Via Donato Faini - 87022 - CETRARO (CS) — ‘& (0982) 91081- 91294
C. F. 86001890788 - C. M. CSIC872004 - codice univoco ufficio UFV13L
e-mail: csic872004@istruzione.it- PEC: csic872004 @pec.istruzione.it
Sito web: www.iccetraro.edu.it
codice IPA: istsc_csic872004

Alla docente Silvia Francesca Ricco

OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU —
“Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”.

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. n. 66/2023)

LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE INTERNO

Titolo del Progetto: “Digital plus”
C.U.P.: G34D23007360006
Identificativo del progetto: M4C112.1-2023-1222-P-42710

L’ISTITUTO COMPRENSIVO DI CETRARO, C.F. n. 86001890788 con sede legale in Cetraro, alla via Donato Faini snc,
in persona del Dott. Giuseppe Francesco Mantuano, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico
pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

= il Decreto per I'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale avente
ad oggetto attivita di Formatore/Tutor competente nel settore dell'innovazione didattica e
digitale per costituire ed animare la Comunita di pratiche per l'apprendimento, prot. n. 9542 del
16/11/2024, nell’ambito della Missione 4 — /struzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 2.1: “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione
europea” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation
EU;

= |’Awviso pubblico di selezione, prot. n. 9601 del 18/11/2024;

= il verbale di selezione prot. n. 9917del 26/11/2024, adottato dalla Commissione di valutazione
incaricata con Decreto prot. n. 9878 del 25/11/2024;

® la graduatoria definitiva pubblicata in data 27/11/2024;
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= il Decreto per il conferimento di incarico individuale, prot. n. 9959 del 27/11/2024;
PREMESSO CHE

= come chiarito nell’Awviso prot. n. 9601 del 18/11/2024, I'Istituto necessita di acquisire un supporto
qualificato in ordine alle attivita di “Formatore/ Tutor competente nel settore dell'innovazione didattica
e digitale per costituire ed animare la Comunita di pratiche per I'apprendimento” (a seguire, anche
I'«Incarico») nell’lambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 2.1: “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” del Piano nazionale di ripresa
e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

» tra il personale docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili docenti e personale ATA che sono
risultati in possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto dell’incarico;

* la docente Silvia Francesca Ricco nata a | || c.- D (s 't-

essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento
dell’attivita ed & risultato in posizione idonea nella procedura selettiva espletata;

® JIstituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell'incarico individuale prot. n. 9959 del
27/11/2024;

= non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto {a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»),
I'Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce a Silvia Francesca Ricco I'incarico di Formatore/Tutor
competente nel settore dell'innovazione didattica e digitale per costituire ed animare la Comunita di
pratiche per I'apprendimento, nell’ambito del progetto dal titolo: “Digital plus” con codice CUP
G34D23007360006, secondo le modalita di seguito elencate.

1. LUIncarico prevede I'espletamento dei seguenti compiti:

e promuovere la ricerca, la produzione, la condivisione, lo scambio dei contenuti didattici digitali,
delle strategie, delle metodologie e delle pratiche innovative di transizione digitale all’interno della
scuola, sia di tipo didattico (docenti) che organizzativo — amministrativo (dirigenti, DSGA, personale
ATA), 'apprendimento fra pari (peer learning);

e progettare e gestire programmi mirati a favorire lo sviluppo professionale continuo,
I’'aggiornamento dei docenti e del personale amministrativo lo sviluppo di un curricolo scolastico
orientato alle competenze digitali, tramite apposite sessioni collaborative (edizioni) e di ricerca
sulla base di obiettivi comuni di innovazione scolastica;

e favorire il raccordo, anche tramite tavoli di lavoro congiunti,con le altre scuole a livello locale,
regionale o nazionale per lo scambio di buone pratiche;

nell’ambito delia Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale per il personale scolastico” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’lUnione europea — Next Generation EU.

1. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
2

FUTURA SR07A0UA DI boMan e coopes § Y Tl 44me W Vliadoman




funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

2. Ulncaricato si impegna ad eseguire 'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

3. Uincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle istruzioni operative prot. n. AOOGABMI 141549, del 7 dicembre 2023, al
paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di formazione e le opzioni semplificate di costo».

4. Lincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

5. La durata dell'incarico decorre dalla data di sottoscrizione dell’incarico e fino alla data di conclusione
delle azioni formative prevista per il 30/03/2025, fatte salve eventuali proroghe concesse dal Ministero
dellistruzione e del merito e prevede lo svolgimento di massimo n. 46.88 ore di attivita.

6. Non & ammesso il rinnovo dell'incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione
dell'Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

7. Per I'lncarico conferito & pattuito un compenso orario lordo pari a € 34,00 (euro trentaquattro/00),
per un massimo di ore pari a n. 46,88, per un totale omnicomprensivo pari a € 1594,06 (euro
millecinquecentonovantaquattro/06), inteso quale importo complessivo lordo stato, da rapportare alle
ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’'Unita di costo standard, come previsto dalle Istruzioni
Operative prot. n. 132935, del 15 novembre 2023, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita di formazione
e le opzioni semplificate di costo».

8. |l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e
compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del
PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;
ii. Curriculum vitae dell'Incaricato;
iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

27 DiC. 2014

Cetraro,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Giuseppe Fra Mantuano

L’INCARICATO
per accettazione

— i‘
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Allegato A all’Avviso — Domanda di partecipazione @,

ISTITUTO COMPRENSIVO CETRARO
Scuola dell'Infanzia, Primaria e Secondaria di | grado ad Indirizzo Musicale
Via Donato Faini - 87022 - CETRARO (CS) — @ (0982) 91081- 91294
C. F. 86001890788 - C. M. CSIC872004 - codice univoco ufficio UFV13L
e-mail: csic872004@istruzione.it- PEC: ¢csic872004 @pec.istruzione.it
Sito web: www.iccetraro.edu.it
codice IPA: istsc_csic872004

OGGETTO: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU —
“Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”.

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale

(D.M. n. 66/2023)

ALLEGATO “A” ALL'AVVIFO

E DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Procedura di selezione rivolta al personale in servizio presso I'lstituto Comprensivo di Cetraro
per I'affidamento dell’incarico di Formatore Tutor competente nel settore dell'innovazione

didattica e digitale per costituire ed animare la Comunita di pratiche per I'apprendimento.

Titolo del Progetto: “Digital plus”
C.U.P.: G34D23007360006
Identificativo del progetto: M4C112.1-2023-1222-P-42710
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(O SILVIR FRAN ESCA

residente

1/1a

Provigcia di
‘ Codice Fiscale

Personale interno all’istituzione scolastica,

sottoscrittp/a o/a

n.
, in qualita di

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi
e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto per I'affidemento di un incarico di:
mFormatore Tutor.
A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

. resigens GRS G

= indirizzo posta elettronica ordinaria:

= indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

= numero di telefono: _

autorizzando espressamente ['Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le

sl

comunicazioni;

2. di essere informato/a che I'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
4. diaver preso visione dell'informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini-dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell'incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell'art. 13 del
Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

Ricco S ERANGECA

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all'art. 2 dell’Awiso prot. n. 9601 del
18 novembre 2024 e, nello specifico, di:
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Lavere s cittadinansa italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ihavere il godimnento dei diritti civili politici;
nLnon essere stato esclusofa dall’ elettorato politico attivo;

Inpssedere Vidoneita fisica allo suolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisee;

L.non ayer riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
Vapplicarione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi

iseritti nel casellario giudiziale,
nnon esere sottopostofa a procedimenti penali;
nLnon eysere statofs destituitofa o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
niLnon essere statofs dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

i7.non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall'art, 93, del d.1g5. n. 165/2001;

oviern, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilitd, che le stesse sono le

seguentis

.
’

7000 trayars in situzzioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,
del d.lzs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

si.posedere competenze nel settore dell’innovazione didattica e digitale.

sidi porsedere i titoli cultural, di servizio e di lavoro dichiarati nella tabella di seguito riportata:

Punteggio a
Competenze nel settore dell’innovazione didattica e digitale. [] cura del

candidato

Titoli di studio Max 40 punti

Laurea specialistics, magistrale o vecchio ordinamento, conseguito in Italia
o titolo equipollente.

00390, coovveverorvirrrivrins. 6 punti Max punti 15
43913100 ................9 punti (Sivaluta 1 /LS

421013110 ... 12 punti solo titolo)
- — N
110 e lode .,,,'/z,\”,,e),)z..,,,,ls punti(utdi O;L)

Abilitazione all'insegnamento.
3) perabilitazione conseguita presso le SSIS, i
corsi biennali COBASLID e BIFORDOC; punti 7
b) per I'abilitazione conseguita attraverso la
frequenzs dei soli percorsi, a numero
programimato, di Tirocinio Formativo Attivo ai punti 6

sensidell’art. 15, comma 1 e comma 17, del
DM 249/2010

¢) perVabilitazione conseguita attraversoi
percorsi formativi di cui all’art. 3, comma 3, punti 8
del DM 249/2010;

3
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[ d) per I'abilitazione conseguita attraverso
percorsi di abilitazione speciale ex articolo 15, punti 3
comma 1-bis del DM 249/2010;

e) per i titoli di abilitazione conseguiti all'estero,
[ validi quali abilitazioni nel Paese ove sono

: ok s Do . ) punti 5
stati conseguiti e riconosciuti in Italia ai sensi
della normativa vigente;
per I'abilitazione conseguita attraverso il punti § S’
superamento di un concorso ordinario;

| g) per l'abilitazione conseguita attraverso il {

[ | superamento del concorso straordinario di cui
al decreto dipartimentale n. 510 del 2020,
congiunto al possesso del requisito di servizio 1
di cui all’articolo 1, comma 9, lettera g), del punti 5 | Max punti 15
decreto-legge 29 ottobre 2019, n. 126,
convertito dalla legge 20 dicembre 2019, n.
159;

h) per I'abilitazione conseguita attraverso la
frequenza dei percorsi universitari e

‘ accademici di formazione iniziale di cui al

[ DPCM 4 agosto 2023;

| (Si valutano max 2 titoli)

Master di | livello e/o Corsi annuali di perfezionamento post laurea
| attinenti al settore dell'innovazione didattica e digitale. Minimo 1500 ore e Max punti 2
| 60 CFU. (1 punto per ogni titolo)

punti 5

' Master di Il livello e/o Corsi biennali post laurea attinenti al settore i
dell'innovazione didattica e digitale. Minimo 1500 ore e 60 CFU. (2 punti | Max punti 4
per ogni titolo)

Dottorato di ricerca attinente al settore dell'innovazione didattica e

iti Max punti 4
| digitale. (2 punti per ogni titolo) pUREl
Titoli culturali specifici Max 25 punti
Competenze documentate e certificate nel settore dell’'innovazinne M A _:(: o
didattica e digitale (1 punto per Certificazione). ax punti

Certificazioni informatiche riconosciute per User (ECDL Core, Mos, ‘
MOUSE, IC3, EIPASS 7 moduli). per ogni titolo presentato e sino a un | Max punti 2
massimo di quattro titoli per complessivi (0,5 punti per ogni titolo)
Certificazioni (o Brevetti) informatiche avanzate per Specialisti (ECDL W
Esaminatore, EIPASS Esaminatore, Brevetti Microsoft, Brevetti Oracle, ‘
Brevetti IBM, ECDL Advanced, EIPASS Progress) (1 punto per
Certificazione)

Certificazioni per specialisti IT nel settore della Istruzione/Formazione
(ECDL LIM, EIPASS LIM, EIPASS TEACHER, EIPASS LAB, EIPASS WEB, Max punti 2
FORLIM) (1 punto per Certificazione)

Titoli di servizio o lavoro Max 35 punti

Max punti 2

Pubblicazioni di articolo su rivista o capitolo su collettanea,con ISNI1 O

ISBN, attinente al settore dell'innovazione didattica e digitale. (1 punto | Max punti 2
per ogni pubblicazione)

Pubblicazioni di volumi o collettanea (curatore), con ISBN, attinenti al

settore dell'innovazione didattica e digitale (1,5 punti per ogni| Max punti3
ubblicazione)

|
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servizio di insegnamento o in qualita di personale ATA.
(1 punto per ogni anno di servizio o periodo di servizio di almeno 180 | Max punti 15 -/—LS
giorni)

Esperienza lavorativa in progetti PON, POR e PNRR presso Scuole
pubbliche attinente alla tematica del percorso formativo. (1 punto per | Max 10 punti 3
ogni esperienza)

Docenza nelle Universita attinente al settore dell’'innovazione didattica e

digitale 5 punti

(1 punto per ogni esperienza)

PUNTEGGIO MASSIMO 100 6/5

Si allega alla presente curriculum vitae.

Qualora il presente documento non sia sottoscritto digitalmente si allega una autodichiarazione di
veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, corredato

di una fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante

Leteneo . 33[u[21G e———
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PER IL CURRICULUM VITAE RESO SOTTO FORMA DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI E DELL’ATTO DI NOTORIETA,
Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R. N. 445/2000 E NECESSARIO RIPORTARE NEL CURRICULUM VITAE LA SEGUENTE

DICHIARAZIONE:

e ———

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni/dell’atto di notorieta
(Artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

I/asottoscritto/a RAC CO SWJIR FRANCESCA

nato/a a m (Pro~) il “
residente in_QEENEIED vie QU

e domiciliato/a in QMNP via GEEEENNY)

a conoscenza di quanto prescritto dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 sulla

responsabilita penale cui pud andare incontro in caso di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,
nonché di quanto prescritto dall’art. 75 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 sulla decadenza dai
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non
veritiere, ai sensi e per gli effetti del citato D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria personale:

responsabilita:

DICHIARA

che tutte le informazioni contenute nell’istanza di partecipazione e nel proprio curriculum vitae
sono veritiere.

Letto, confermato e sottoscritto. IL/LA DICHIARANTE

LETRpLO A3 [.(!.[@.29
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FORMATO LUROPEO
PER I CURRICULEM
vitar b1 Riceo Silyis
Francesean

INFORMAZIONI PEHSONALL

Name
Inditizzo
Mahile
il
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIY

ISTRUZIONE 1, FORMAZIONF,

Piginn 1 Cutiutun il oi
(14000 il | rancosn |

RICCOSHVIAFHASNE LSO A

Ialiana

I'd

Da pennaio 199% 4 giugno 1993 addetta Settore Contabile. con
stage bancario universitario, ¢/o Banca Popolare di Crotone -
filiale dy Paola (C5);

Da dicembre 1994 4 marzo 1995 Docenza di Feonomia, in Corsi
Ansnotorem, nel mercato  del
rvolto o iIstituito €

Feonomia ¢ Peintegrazione

lavaro, persone in integrazione.
finanziato dal Mintero del Lavoro. Svolgimento 1in aree a bassa
OLCUPAZIONE Calabria (Lamezia Terme).
Puglia (Barletta).

Da Novembre 2006 a Gennamo 2007, Docenza “Esperto Mercato
del lavoro-Bilancio delle competenze. Progetto PON “Sicure in
rete” (Cad, 7-3-2006-108%). ¢/o Centro Territoriale Permanente di
PAOLA(CS)

Pyal 2009 al 2013, Insegnamento con incarichi Sostegno Scuola
Privnania oma ¢ provincia di Cosenza:

Dal 1995 al 2009, Fsperto Commerciale, Contabile € Tecnico
Azienda 2 ESSE INFORMATICA (Vendita ¢ Consulenza
Hardware ¢ Software), Cetraro (C'S))

Dal 01/09/2017% ad oggr. Docente a 1.1.. Scuola Statale 17 Ciclo
Istruzione

cassa

Campama (Napoly)

Laurca i Discipline Feonomiche ¢ Sociali (DES)- Indirizzo
Feonomico, consepuita il 24/07/1994. ¢/o Unical CS. con
TOS/110 ¢ Tesi Sperimen.ale dit Marketing sull Insegnamento a
Distanza —in - Azienda per
FUniversita a distanza);

“CUD7 . -Cosenza (Consorzio

7 Abilitazione all’insegnamento nella scuola superiore 11 GRADO
4

nella classe di concorso A-46 DISCIPLINE GIURIDICHE ED
LCONOMICHLE-Scienze  ginridico-cconomiche  (ex  A019)
(discipline giuridiche ed economiche) conseguita con concorso
ordinario nel 2000 con voto  72/80), Sovraintendenza
Scolastica Rep Calabria (C7,);

Laurea in Scienze della Formazione Primaria (Indirizzo
Seuola Primaria) conseguita il 30/06/2009, ¢/o Unical CS,
votazione 1T1O/110 ¢ Tesi Sperimentale sul Fenomeno del Cyber-

c/o
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CAPACITAE
COMPETENZE PERSONALL

CONOSCENZE
LINGUISTICHE

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ RICCO Silvia Francesca )

Specializzazione Corso Aggiuntivo di Sostegno Scuol I'lim:n‘m per
alunni in situazioni di handicap, per i laureati in S.1.P, conseguito o/
Unical CS, il 28/06/2010;

Laurca in Scienze della Formazione Primaria (Indirizzo Scuola
Infanzia) conseguita il 25/10/2011 c/o Unical €S, votazione 110 ¢
Lode, ¢ Tesi L importanza del disegino nella scuola dell Infunzia,
Specializzazione Corso Aggiuntivo di Sostegno Scuola «Icll'lnl’:um:a
per alunni in situazioni di handicap, per i laurcati in S.F.P, conseguito
¢/o Universita di Macerata, il 29/06/2012:

Abilitazione all’insegnamento nella scuola Primaria ¢ nella Scuola
dell’Infanzia ¢ relativa specializzazione sul sostegno conseguita con
concorso ordinario nel 2013, c/o Ufficio Scolastico Regione Calabriz
(CZ). Corsi di formazione in presenza ¢ webinar, su uso strumenti
didattici innovativi.

Idoneita in pubblico concorso a titoli ed esami ¢/o Comune di Cetraro,
per: Esperto Giuridico ed Esperto Contabile a T.I. Cat. D]
(23/07/2010).

Capacita di lavorare con altre persone, anche in ambiente multiculturale:

predisp
cui la

gsizione al lavoro di gruppo; ottimo livello di empatia, nei contesi in
Comunicazione ¢ basilare = strategica; Competenza tecnica uso

disposit{vi digitali, collegati anche in rete; utilizzo dei piu diffusi sistemi
operativj ¢ applicativi; utilizzo di Browser:;

GOOGL

I} EDUCATOR

ATTIVAZIONE E IMPLEMENTAZIONE PIATTAFORMA DIDATTICA GSUITE FOR EDUCATION (cooaLe
WORKSPALE FOR EDUCATION). CORSI WEBINAR SU DIDATTICA A DISTANZA (2019/20/21);

Funzion

B STRUMENTALE AREA2 DAL 2019 AD OGGI c/o Ic CETRARO, £ COMPONENTE TEAM

DIGITALE; REFERENTE PROGETTI PNSD (A.S.2019/20 PrREMIO NAZIONALE ScuoLA DIGITALE; AS.

21/22 INNOVAMENTI, PARTECIPAZIONE A CODE-WEEK 2022, PARTECIPAZIONE A INNOVAMENTI
PLUS 22/33);

PROGETTI|PON IN QUALITA’ DI ESPERTO; 10.2.2A-FSEPON-CL—2021-63, CoDING L@8;
10.2.2A-:SEPON-CL-2022—180, CooING  (AB; 010.2.2A-FSEPON-CL-2024-43,

MATEMA

[ICA AL CENTRO

COMPETENZE CERTIFICATE NEL SETTORE DELL'INNOVAZIONE DIDATTICA E DIGITALE CONSEGUM SU

PIATTAFO

IRMA SCUOLA FUTURA, NEGLI ANNI 2022/23/24 (N.7 PERCORS| TRANSIZIONE DIGITALE

PER UN TQTALE DI 154 ORE, DI cui 30 D1 Fovi (INDIRE).

FRANCE[SE, INGLESE

Cetraro

Firma

123/11/2024

oy
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C.F. 86001890788 C.M. CSIC872004
A30D5CA - Segreteria

ISTITUTO COMPRENSIVO CETRARO |

Prot. 0010712/E del 27/12/2024 16:20 VII.6 - Obie

t

ISTITUTO COMPRENSIVO CETRARO
T Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di | grado ad Indirizzo Musicale
Via Donato Faini - 87022 - CETRARO (CS) - @ (0982) 91081- 91294
C. F. 86001890788 - C. M. CSIC872004 - codice univoco ufficio UFV13L
e-mail: csic872004@istruzione.it- PEC: csic872004@pec.istruzione.it
Sito web: www.iccetraro.edu.it
codice IPA: istsc_csic872004

OGGETTO: PIANO NAZIONALE D! RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea ~ Next Generation EU —
“Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”.

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. n. 66/2023)

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA, DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI
ASTENSIONE

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Titolo del Progetto: “Digital plus”
C.U.P.: G34D23007360006
Identificativo del progetto: M4C112.1-2023-1222-P-42710

La sottoscritta Silvia Francesca Ricco nata N r<:i:-t- I
—cr. I - c-:ione allincarico avente ad oggetto attivitd di Formatore
Tutor nel percorso “Costituire ed animare la Comunita di pratiche per I'apprendimento”, nell’ambito del

progetto “Digital Plus” della Missione 4 - Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU; con codice CUP
G34D23007360006,

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicitd di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi
e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

i di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;

1

FUTURA &0 56w A o ) i 1R lulsdonant




ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell'incarico;

iii. che I'esercizio dell'incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il
secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di
frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia

causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti
od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti,
associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o
gerente o dirigente;

iv.  diaver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento
dei dipendenti de! Ministero dell’istruzione e del merito;

v. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’lstituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

vi.  diimpegnarsi altresi a comunicare all'lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;
vii. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento

europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso.

27 DIC. 2024
Cetraro,
LA DICHIARANTE
Silvia Francesca Ricco
Allegato:

= copia firmata del documento di identita del sottoscrittore, in corso di validita.
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